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Los jóvenes

Un buen 
discipulador 

y movilizador 
ayudará a 

sus jóvenes a 
descubrir sus 
llamados y el 
plan que Dios 
tiene para sus 

vidas. 

10
Capítulo

César, misionero de Impacto 
Mundial, predicando 

en el 9no Seminario de 
Movilizadores 

“Tú conoces la verdad, ellos 
la necesitan”

Movilizando 
a los jóvenes 
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Los jóvenes son el presente y el futuro
La Iglesia necesita enfocarse en preparar y discipular a los jóvenes para así 

asegurar que el reino de Dios se siga extendiendo, ya que el futuro de la Iglesia 
y el cumplimiento de la Gran Comisión dependen de este grupo de cristianos.
Recordemos que una iglesia que no hace misiones es una iglesia que está 

sirviendo fuera de la misión de Dios. Los jóvenes necesitan líderes que les 
guíen en la misión de Dios.
“Es el pastor quien que está sirviendo a sus jóvenes. Ellos, la próxima 

generación de cristianos, están mirando a sus líderes esperando que les 
muestren el camino para servir globalmente”, dijo Rolando Campos, obrero 
con Movida Perú.
En las misiones, los jóvenes son los primeros en involucrarse.
“Es el grupo más dispuesto en aprender y acumular información y contenidos, 

pero no quieren solo escuchar sino compartir, conversar y sentirse tomados en 
serio y en cuenta personalmente”, dijo Hans Ziefle, director de movilización en 
ProVisión.
Javier Zubieta, misionero de SIM trabajando con jóvenes en Bolivia, dice que 

hoy día los jóvenes están más preparados, con más opciones y recursos y el 
darles tantas oportunidades de conocimiento, pero atarles las manos para 
que no hagan nada, desaminará sus corazones. “Si no canalizamos todo su 
potencial, en unos años nos va a faltar personal misionero.”

Puntos 
importantes:

• La movilización 
de los jóvenes es 
una estrategia 
para alcanzar 
las próximas 
generaciones.

• La movilización 
de los jóvenes 
comienza con un 
buen discipulado 
relacional.

La próxima 
generación misionera 

son los jóvenes de 
ahora.

Lo que dicen 
los jóvenes

•	 Mi pastor, mi familia 
o mis amigos no 
entienden mi 
llamado.

•	 Mi iglesia no 
quiere apoyarme 
(con finanzas, ni 
preparación).

•	 No sé qué pasos 
tomar así que solo 
estoy esperando la 
voluntad de Dios. 

•	 Quiero salir ahora, 
pero me falta fondos.

•	 Siento llamado a las 
misiones, pero no sé 
a dónde ni con qué 
grupo ir.

“Los jóvenes 
son el 

hoy de la 
Iglesia.” 

Maria Lola Moreno, 
directora de 

Impacto Mundial, 
Ecuador

SIM México 
capacita y 

anima a los 
jóvenes hacia 

misiones
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“Nunca antes en 
la historia de la 

humanidad hubo 
tantos jóvenes como 
ahora. Esto presenta 

un gran desafío 
para las misiones 

cristianas.” 
Roger S. Greenway en su libro 

“Vayan y hagan discípulos”.

La mayoría de personas 
sirviendo activamente en las 

iglesias son jóvenes.

Jóvenes equipados para servir
La fortaleza de esta generación de jóvenes está en ser aptos para 

las misiones globales en el tercer milenio. Sus ventajas o aptitudes 
incluyen:
Urbanización
Muchos jóvenes hoy en día viven en ciudades, lo que les permite 

prepararse para servir en áreas urbanas, y mega ciudades en el 
futuro. 
Experiencias interculturales
Muchos jóvenes han experimentado otras culturas en sus centros 

educativos, actividades sociales, en la iglesia o por un viaje. Ahora 
somos una mezcla de personas de todos partes del mundo, 
viviendo juntos y los jóvenes tienen mucha más tolerancia y 
aceptación a las diferentes culturas. Además, tienen amigos por 
todas partes debido a las redes sociales.
Movilidad
Esta generación de jóvenes es muy inquieta. Los jóvenes van a 

otras ciudades para estudiar o trabajar. Les gusta viajar y conocer 
otros lugares y realidades. 
Equipos técnicos
Los jóvenes crecieron en la generación de las computadoras, el 

internet y los celulares. La tecnología entra mucho en el trabajo 
misionero y necesitamos personas que sepan manejar bien estos 
medios. 
Enfoque a las amistades
Los jóvenes valoran a las personas y las relaciones, prefieren 

trabajar en equipos. Esto les hace muy aptos para trabajar en 
misiones donde mayormente se trabajan en cooperativas y 
alianzas, especialmente en las culturas relacionales. 
Conciencia de la vida
Muchos jóvenes de hoy han crecido en familias o situaciones 

disfuncionales, padres divorciados, violencia familiar, etc. Eso 
les hace más sensibles a un mundo caracterizado por guerras, 
explotaciones y refugiados. Sus experiencias con Jesús el Sanador 
les preparan para ministerios de cuidado integral.
Deseo de autenticidad
Los jóvenes son muy realistas y racionales. Valoran la 

autenticidad, que tus palabras y testimonio encajen con tu vida 
cotidiana. Desean vivir en intimidad con Jesús. Buscan discípulos 
verdaderos para guiarles en su vida espiritual y para capacitarles 
para misiones.
Entusiasmo
Los jóvenes desean invertir sus vidas en algo de valor. Tienen 

mucho interés y entusiasmo en apoyar a los proyectos misioneros 
donde alivien el sufrimiento de las personas.
Creatividad
Se requiere misioneros dispuestos a compartir el evangelio en 

maneras creativas y novedosas constantemente, ajustándolo 
a las diferentes circunstancias. Los jóvenes son muy aptos para 
esto usando todo tipo de arte y habilidades para contextualizar el 
mensaje del evangelio a las necesidades de las personas. 

Monika Mench, sirviendo con DMG Alemania

Lo que los 
jóvenes buscan 

en misiones
•	 Quieren ser parte de algo 

importante.
•	 Quieren redefinir y 

profundizar los conceptos 
tradicionales.

•	 Ponen más énfasis en 
las causas que en las 
organizaciones y sistemas.

•	 Les gusta experimentar cosas 
con los cinco sentidos.

•	 Les gusta aprender haciendo.
•	 Navegan bien entre lo virtual 

y lo físico.
•	 Miran al mundo sin límites y 

barreras.
•	 Anhelan la justicia social.
•	 Se preocupan por el cuidado 

de la naturaleza.

Capítulo 10: Movilizando a los jóvenes



102 Movilicemos a la Iglesia

Barreras al 
involucrar a los 
jóvenes en 
misiones

•	 Tienen mucha 
pasión 
pero les falta 
experiencia.

•	 No entablan buena 
comunicación con el pastor 
acerca de su llamado.

•	 Su plan suena muy 
emocional o no muy 
pensado.

•	 Son materialistas o viajeros, 
sus motivaciones deben ser 
probadas.

•	 Siguen corrientes 
filosóficas, sus 
motivaciones deben ser 
probadas.

•	 No les gusta 
comprometerse a largo 
plazo.

•	 Tienen dificultades con el 
manejo de las finanzas.

•	 No les gustan tomar riesgos 
que les causen vergüenza 
frente el público.

•	 Aún están aprendiendo 
a caminar por fe, ser 
intencionales e ir paso a 
paso.

•	 Aún están aprendiendo a 
ver las pruebas como parte 
del proceso y que aún en el 
dolor, Dios está haciendo 
su obra maravillosa 
también para hacernos más 
fuertes.

•	 Tienen dificultad a la hora 
de comunicar a su familia 
que es Dios quien los llama.

•	 Aún están aprendiendo 
a esperar, respetar a la 
autoridad y tomar su rol en 
la movilización de su iglesia 
en vez de correr al campo.

•	 recibir un buen discipulado relacional.
•	 aprender a vivir en forma real la vida 

cristiana.
•	 ser una parte integral de la iglesia, 

aprendiendo a servir al lado de otros 
hermanos.

•	 comprender que tienen un rol 
importante en la Gran Comisión.

•	 aprender a ser responsables en 
compartir su fe con las personas de su 
esfera de influencia.

•	 aprender a usar sus dones y talentos 
en el servicio dentro y fuera de la 
iglesia.

Discipulando al estilo de Jesús
Los líderes de jóvenes tienen un rol importante de ser 

discipuladores. Es una parte integral del ministerio juvenil. Esto 
incluye motivar a los jóvenes a tomar su parte en la Gran Comisión. 
Un buen discipulador ayudará a sus jóvenes a descubrir sus 

llamados y el plan que Dios tiene para sus vidas. Discipula a 
los jóvenes, enseñándoles y demostrándoles cómo vivir la vida 
cristiana al estilo y ejemplo de Jesús.
Ayudará a los jóvenes a madurar con consejos, recursos, 

invitaciones, y 
capacitaciones. 
También necesitarán 
una buena preparación 
y ayuda para buscar 
maneras de servir local 
y globalmente en las 
misiones.

Cynthia Sundman, 
asesora del área de 

jóvenes para SIM

“Lo que me motiva a servir 
a Dios es tener la libertad 
de ser creativo pero a la 

vez teniendo alguien que 
me apoya y guía cuando lo 

necesito. 
Cuando creas una cultura, 
un ambiente como ese, se 

hace más atractivo para mí 
comprometerme. 

Me gusta “aprender 
haciendo”, y que eso significa 

cometer errores a veces.”
Un joven

Los jóvenes 
necesitan
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Testimonio
La confianza es lo que se necesita

“No se hacen verdaderos 
discípulos sin tener una relación 
cercana con ellos. La Iglesia de 

hoy en día se ha olvidado de esta 
parte relacional y es por eso que 

no está haciendo discípulos como 
debe ser. Las personas quieren ver 
cómo eres como cristiano y quién 

es Jesucristo.” 
Alejandro Taboada, pastor de IACyM en Perú

“Definitivamente para guiar a los 
jóvenes necesitamos estar cerca de 

ellos. Cuando nosotros tenemos 
esa cercanía tenemos confianza, y 
ellos expresan sus dudas, temores, 

preguntas y al mismo tiempo 
pueden expresar sus sueños.” 

Andrés Corrales, misionero costarricense 
en Uruguay, colaborador del programa E625

“Esta generación es la más 
capacitada en cuanto a conocimientos, profesiones y 

recursos, pero lamentablemente 
está estancada en cuanto a cumplir 
con Su misión. La razón es porque 
hemos perdido nuestra identidad 

como cristianos en lo de ser 
relacionales. 

Eso de relacionarnos e impactar 
a las personas hoy en día es la 

esencia de la misión.” 
Rolando Campos de Movida Perú

Ayudando a que los 
sueños se realicen

Sentía en mi corazón muy fuerte 
la convicción de estar a tiempo 
completo en las misiones. Lo comenté 
a mi padre que en ese tiempo era mi 
pastor. 
Le creó un poco de conflicto porque 

él quería que yo me enfocara más en 
el área pastoral de mi iglesia. Luego 
entendió que mi llamado era algo 
muy fuerte en mí y que era Dios quien 
me estaba llamando a servir con 
JuCUM. 
Es muy importante sí, el apoyo de tus 

pastores, tu familia, tu iglesia, pero si 
no lo tienes es Dios quien va a traer la 
certeza a esas personas para que ellos 
de una manera u otra puedan darte su 
bendición. 
Lindo es buscar la orientación en sus 

pastores, en sus líderes, mentores, 
que los guíen para comprender que lo 
que están sintiendo no es una simple 
ilusión, porque la ilusión se va, pero si 
es una convicción, cada vez va a crecer 
más y más. 
La función de un pastor es ayudar, 

es mentorear. Cuando un pastor 
motiva, anima, ora e impulsa a que esa 
persona siga sus sueños, esa persona 
va a disparar, va a ir porque sabe que 
el pastor está ayudando. 
La labor del pastor es poder ayudar 

a que se desarrolle la oveja, el 
obrero, en lo que Dios le ha dado 
las herramientas, no es cortar las 
alas porque la gente se va a frustrar 
cuando no ve un apoyo en los 
pastores.
El pastor debe facilitar el llamado 

de Dios y no opacarlos, ni destruir 
los sueños porque al final es el sueño 
de Dios, no es el suyo, es el sueño de 
Dios y son los hijos de Dios, no son los 
hijos de un pastor, los pastores son 
para guiar y eso es y Dios va a honrar 
también. 

Corina Dávila,  JuCUM 

“¡Quiero servir a Dios!”
Los jóvenes famosos de la Biblia

Dios usó al joven rey Josías en grandes maneras. 
Era uno de los pocos reyes “buenos” en la historia de Israel 

y Judá. Su vida fue caracterizada por el temor al Señor, 
pero empezó a reinar con la tierna edad de ocho años. 
Realizó una reforma a nivel nacional que produjo un gran 

avivamiento. Sorprendentemente, Josías llevó a cabo la 
reforma cuando tenía apenas dieciséis años.
Muchas personas incluyendo a los jóvenes piensan que 

uno tiene que ser un profesional, alguien famoso o con 
mucha experiencia y talentos extraordinarios para ser 
grande en el reino de Dios, pero no es así. Dios usará a 
cada creyente para hacer grandes cosas para Su reino.

Ver otros jóvenes famosos de la Biblia en el 
recurso: “Diez jóvenes usados por el Señor”  
por William Graham, pastor en España 

Capítulo 10: Movilizando a los jóvenes
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¿Qué sigue?  El seguimiento es clave
En la conferencia misionera escucharon testimonios misioneros 

impactantes. Se emocionaron con las fotos e historias. Captaron por primera 
vez algunos versículos que sabían desde escuela dominical. Los jóvenes se 
apasionaron a actuar en lo aprendido.
Un misionero les desafió a elegir carreras útiles para el campo misionero. 

Salieron animados a experimentar la fe y el entregó otro nivel. Desde ese 
día, no pararon de pensar en las misiones, pero en la iglesia…
Nada… silencio…
Aun cuando asistieron más a los cultos y sirvieron con más ánimo en la 

iglesia. Sus intereses de servir en la Gran Comisión actualmente y en el 
futuro son escuchados pero falta un seguimiento continuo.

Esto fue un ejemplo de lo que hemos visto en muchas iglesias. 
Lo que sigue son ejemplos e ideas para animar a los pastores y movilizadores. 

Lo que necesita Cómo proveerlos
Entender a las misiones Estudiar sobre misiones, capacitaciones, y cursos.
Acompañamiento Conversaciones personales, mentoreo.
Guía con sus decisiones 
futuras

Conversaciones y talleres sobre cómo usar las diferentes carreras 
para el reino, sea en su cuidad o en el campo. 

Son claves para animar a otros 
jóvenes

De su parte, han organizado un grupo de oración por WhatsApp y 
un Facebook para promocionar misiones y motivar a sus amigos. 
Invitan a sus amigos a los eventos. Organizaron una conferencia 
misionera solo para jóvenes y adolescentes que incluirá una feria de 
comidas para levantar fondos para las misiones. 

Experiencia ministerial Animar a que sirvan en sus iglesias y en ministerio local
Darles oportunidades para 
servir

Llamados – un grupo de varias iglesias que se reúnen para 
conversar, aprender, orar juntos acerca de misiones en general y sus 
llamados.

Un viaje misionero de corto 
plazo

Varios temas de la Revista VAMOS dan una reseña amplia de un 
tema que el joven puede estudiar, después, convérsalo con él. O 
pídele que lea en línea y estudie y con la intención de presentar sus 
ideas de forma completa.

Estar con otros jóvenes con sus 
mismas preguntas

Llamados – un grupo de varias iglesias que se reúnen para 
conversar, aprender, orar juntos acerca de misiones en general y sus 
llamados.

Dudas o intereses específicos Varios temas de la Revista VAMOS dan una reseña amplia de un 
tema. También pídele leer y estudiar la revista en línea, con la 
intención de que presente sus ideas sobre los temas de manera 
integral.

Capacitación misionera Animar a que estudien el Manual VAMOS con un mentor o 
mentores de la iglesia.

Comprender la profundidad 
de hacer misiones

Enseñar que la misión de Dios significa vivirla diariamente y no solo 
en los eventos o viajes.

Interacción personal Participar en misiones en forma personal a diario. Usar los 
diferentes medios para orar por misiones. Ofrendar regularmente 
por misiones. Ayudar con los proyectos de la iglesia. Evangelizar 
y discipular a las personas en tu alrededor. Motivar a otros a 
participar, ser un ejemplo.	

Cynthia Sundman, asesora del área de jóvenes para SIM
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Reflexión bíblica
Cómo Jesús movilizó

1. Jesús entendió su cultura e idioma, adaptó cada lección 
según su audiencia. 
Los jóvenes vienen de otro contexto. Para comunicarnos 

con ellos debemos aprender más de su realidad y su forma 
de comunicarse. 

2. Jesús ofreció comunidad y amistad. Fue relacional. El 
ministerio relacional se trata de llevar a los jóvenes hacia la 
madurez por la vía de la amistad. No seamos un “mandamás 
o jefe”, seamos un amigo. Esto trae confianza. 
3. Jesús les dio una causa noble. 
Los jóvenes quieren servir y ser parte de algo grande. 

Tienen mucha pasión y energía. Tienen tanto para dar, 
pero debemos ayudarlos, guiándolos a usar bien todo su 
potencial, para que lleguen a ser “pescadores de hombres”. 
4. Jesús usó momentos oportunos para la enseñanza. 
En la iglesia, en capacitaciones y campamentos, debemos 

estar siempre buscando la manera apropiada a darles las 
lecciones necesarias. 

5. Jesús planteó preguntas y evaluaron juntos. 
Debemos hacer más preguntas antes de dar nuestra 

opinión, consejo o crítica. Es mejor que el joven encuentre 
soluciones por sí mismo y que tome posesión de sus 
metas y decisiones. Es importante que un joven evalúe sus 
experiencias. 

6. Jesús desafió y llamó su atención. 
Jesús supo frenar cuando el entusiasmo o pasión fue mayor 

que las buenas decisiones en los discípulos. Ayudemos a los 
jóvenes a que no tomen atajos o salten el proceso. 

7. Jesús les dio oportunidades para participar. 
Crear oportunidades para que experimenten diferentes 

opciones del ministerio, especialmente los aspectos de 
involucrarse en las misiones. 
8. Jesús pensó a largo plazo 
Recuerda que las misiones son un proceso de vida, y 

nuestra labor como líderes es guiar a los líderes de mañana. 
Varios jóvenes claman el día de hoy: “Quiero que alguien 

me discipule.” o “Necesito a alguien que camine conmigo.” 
Entienden más que 
otras generaciones 
el valor de mentoreo 
o discipulado que es 
para toda la vida. 

Ver PowerPoint 
y texto completo 

“Cómo Jesús guió a 
los jóvenes” 

por Christina Conti, 
movilizadora 

en el Perú.

Exitoso sin gozo
Todos los habitantes de Nínive creyeron a 

Dios y decretaron ayuno, y desde el mayor 
hasta el menor se vistieron de cilicio.

Jonás 3:5
 

¿Quién fue el misionero más 
exitoso en toda la Biblia?

Jonás: 120,000 almas salvadas en 
menos de una semana. Pero Jonás 
no es famoso por este éxito. Su 
fama es ser el misionero reacio.
Después de ser tragado por el 

gran pez, Jonás obedeció a Dios 
y se fue a Nínive proclamando el 
mensaje de Dios. Y toda la ciudad, 
desde el rey hasta los niños, 
reconoció a Dios y fueron salvas 
– 120,000 personas – ¡un gran 
avivamiento!
Pero en vez de regocijarse y 

alabar, se enojó, robándose a sí 
mismo el gozo de celebrar que 
Dios salvó personas y él fue parte 
del milagro. 
¿Alguna vez has ayudado a 

alguien a aceptar a Cristo?
¿Has sido parte de un cambio 

enorme de una vida? 
El gozo que viene es increíble. 

“¡Dios me usó!” queremos gritar. 
Sabemos que no fue posible en 

nuestra fuerza, pero con Dios sí, y 
Él en Su misericordia nos permite 
ser parte. 
Recuerdo varias veces en mi vida, 

cuando he estado discipulando 
a alguien o aconsejándole y un 
pensamiento viene a mi mente. 
Respiro y alabo, “Wow, Dios, en 
este momento no hay otro lugar 
en todo el mundo donde prefiero 
estar. Gracias por usarme en este 
momento en estas vidas.”
Y a ti, ¿estás celebrando cada 

momento que sirves? Reflexiona 
en tu actitud y entrégala al Señor. 
Él quiere que seas parte, y que lo 

hagas con gozo.  
Christina Conti, movilizadora

Capítulo 10: Movilizando a los jóvenes
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Viajes de corto plazo
No son el fin, sino un comienzo.

Los viajes de corto plazo, contienen tres partes 
importantes. 

1. Tiempo de preparación cuando el joven se prepara 
físicamente, emocionalmente, mentalmente y 
espiritualmente para su viaje. 

2. En el viaje mismo, todo lo que Dios le va a enseñar  
en el camino. 

3. Al retorno, analizando y evaluando lo que sucedió. 

También, la forma que el viaje lo motivará a servir a Dios 
en el futuro. Tras haber probado misiones, el joven ahora 
estará más animado a servir en diferentes maneras y probar 
nuevas cosas.
Los grupos juveniles deben buscar actividades que los lleven fuera de su zona de cómodidad y les 

permitan experimentar a Dios trabajando a través de ellos. Los jóvenes están buscando que su fe sea 
real y hacer algo.

Ve el capítulo de viajes de corto plazo y la revista VAMOS para planearlo para tener mayor impacto.

“Tuve la oportunidad de 
convivir cuatro días con el 
misionero y un día visitar 
una misión en un lugar 
lejano a la ciudad (fue 

un contexto de hombres 
trabajadores del campo), 

una grata experiencia”, 
Joel Ruiz, joven en México

“Los mejores resultados con 
jóvenes hacia las misiones 

es acompañamiento 
personalizado y experiencias 

en terreno de corto plazo 
y una valorización de sus 
ideas, talentos o críticas.” 
Hans Ziefle, director de 

movilización en ProVisión

Hay que involucrarlos
Esa nueva generación no solo quiere 

escuchar de causas, necesidades y cifras 
de los no alcanzados sino también, desean 
servir y ser parte de la solución. 
La clave es hacerles conocer las necesidades 

en cuanto a misiones y darles oportunidades 
para servir. Ellos dicen, “dame una causa 
digna y elevada en la cual invertir mi vida 
y me entregaré por completo a ella.” Eso 
es lo que debemos de hacer como líderes: 
inspirarles y proveer esa causa”. 

Mauricio Alvarez,  
movilización hispana IMB 

“Como son los jóvenes, no 
debemos mantenerlos quietos, 

enjaulados en la iglesia. Es 
necesario que los jóvenes salgan 

para mirar y experimentar al 
mundo. Tenemos que enseñarles 
cómo vivir su fe y representar a 

Jesús en el siglo 21.” 
Alejandro Taboada, 

pastor en IACyM en Perú

Cómo contestarle a 
un joven que dice:

“Mi pastor no me entiende y 
no quiere nada sobre misiones. 
¿Debo cambiarme de iglesia?”

Hay muchas iglesias que todavía no entienden 
que tienen un rol en la Gran Comisión. La única 
manera de cambiarlos es mostrándoles el plan 
global de Dios y que fueron creados para tomar 
parte. 
Muchas veces, Dios usa a los hermanos con 

llamado para cambiar sus iglesias. A parte de 
servir en misiones, somos llamados a movilizar a 
las iglesias y sus miembros. 
El joven que viene de una iglesia que no tiene 

interés en misiones tiene la opción de cambiar de 
iglesia pero, hay mucho más impacto al ser usado 
por Dios para movilizar a su iglesia para que 
juntos participen en misiones. 

Wilson Roman 
en su viaje



107

Evangelismo eficaz - agosto 2016
Grandes necesidades - Feb 2018

Jóvenes en misión - octubre 2018
Tareas prácticas

Para reflexionar
1.	De haber leído de las áreas de fortaleza 

de los jóvenes, ¿cómo los ayudarías a 
involucrarse en misiones?

2.	De las dificultades que los jóvenes 
tienen, ¿cómo piensas solucionarlas o 
cuidar de ellos?

Para hacer
•	 Apunta los pasos que necesitas tomar para 

ponerlo en práctica con tus jóvenes.

•	 Escribe cómo contestarías a un joven que te 
pregunta: “¿Debo cambiarme de iglesia?”

www.movilicemos.org

Recursos 
recomendados

“Tenemos que sacar la sal del salero para que 
sea eficaz o sea sacar los cristianos de las cuatro 

paredes de la iglesia y enviarlos afuera para 
servir. La movilización implica ensuciarnos las 

manos e involucrarnos e intervenir tocando las 
necesidades de la gente tal como Cristo lo hizo.” 

Rolando Campos, con Movida Perú
www.movida.net.com

Los jóvenes deben entender que 
viven como misioneros las 24 horas 
indiferentemente donde quiera que 

vivan o sirven. En contraparte, un joven 
que es parte de las misiones cree que 

solo cuando va a misiones de corto 
plazo está haciendo algo en misiones.
Andrés Corrales, misionero costarricense 
en Uruguay, colaborador del programa E625

Deja que los jóvenes se expresen
Los pastores, tienen que dar espacio a la juventud. Hay que escucharlos, 

hay que tener paciencia, y hay que entender en su idioma cuál es su 
necesidad. 
Los chicos quieren expresarse a través de las artes, y las redes sociales, 

esas son las formas como se comunican hoy en día. Entonces sí es muy 
necesario saber cómo se comunican ellos, darles los espacios en la iglesia 
y saber que ellos harán grandes cosas a pesar de su edad.
Simplemente hay que darles espacio para que se expresan en su forma 

e idioma. Hay que ayudarlos, y usarlos como herramientas porque son 
el potencial de la iglesia. No son el futuro de la iglesia, son el hoy de la 
iglesia y tendremos unas iglesias más sanas y más efectivas en el mundo 
si aprendemos a utilizarlas. 

Maria Lola Moreno, directora de Impacto Mundial, Ecuador

Dios te invita a Su aventura
Apretarás el acelerador de tu vida hacia el 
cumplimiento del sueño de Dios para las naciones. Y sin 
lugar a dudas al finalizar la lectura, tu corazón terminará 
encendido de pasión por Dios, y tus pies dirigidos hacia 
aquellos por los que Cristo dio Su vida.

Por Eliezer Ronda y Andrés Corrales 
El libro se puede comprar en librerías cristianas o en línea.

La importancia de formar 
y desafiar una generación 

Comparte ideas para involucrar 
a los jóvenes en misiones. 

Del programa RAIM Joven

10 claves para trabajar la 
pastoral con jóvenes

Motivándolos a participar. 
Por Álvaro Chordi

Nuestro propósito en Dios
PPT - enfocado en motivar a 

los jóvenes a participar en la 
Gran Comisión.  

Por movilizadores de SIM

El discípulo en crecimiento
Este manual enseñará al líder 
a desarrollar un programa de 

discipulado bíblico.  
Por Johnny Norwood

Capítulo 10: Movilizando a los jóvenes

Revistas VAMOS
Temas recomendados para este capítulo.

http://www.movida.net.com



