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Cómo Involucrar a su Iglesia en Misiones

“Básicamente, la Iglesia tiene muchas responsabilidades, pero una sola misión: la evangelización y discipulado de las naciones.” — Daniel Bacon

Empezamos con una pregunta:

¿Cuántas personas hay en un portaaviones, apoyando a los pilotos? ¿Cuántos pilotos y cuánto personal hay?

En un portaviones, hay un promedio de 85 pilotos y 1800 tripulantes. 

La Fuerza Aérea nos dice que por cada piloto que vuela en el frente de combate, se necesitan otros 400 hombres y mujeres en tierra para suplir todo lo necesario: comida, capacitación, alojamiento, comunicaciones, municiones, etc. Hay gente que está haciendo la limpieza. 

Les pregunto, cuando se gana una batalla, ¿Quién gana? ¿Solo los pilotos? NO, todos, porque son parte del equipo.

Asimismo, un misionero necesita de un equipo que le ayude a combatir las batallas diarias en el campo misionero. Atrás de cada misionero se necesitan muchas iglesias y amigos, dando y orando, sirviendo donde estén para que el misionero pueda ir y servir donde esté. Tengo 300 personas que me apoyan, más cuatro iglesias. 

Es equivocado pensar que solo es una iglesia la que se encarga de todo el envío. Requiere un equipo.
A mi me gusta la palabra colaborador aunque en español parezca que es usada más como una persona que da plata. Mírenla: co LABOR ador… significa “una persona que trabaja con”. 

En las cartas de Pablo, él mismo describe hasta 80-90 personas como colega, hermano en la obra, compañero, socio siervo, socio soldado, y colaborador. A veces la labor es a su lado con apoyos en ministerio o en cosas prácticas, como el hospedaje. Y también Pablo habla de personas e iglesias que le apoyaron de lejos. Incluye varias mujeres entre su equipo de ministerio.

Nunca Pablo dice, “soy mejor” sino dice que su equipo es del mismo nivel en la obra. Valora y aprecia su equipo, muchas veces los llamaba sus queridos.

I Corintios 3:6-9 Yo sembré, Apolos regó, pero Dios ha dado el crecimiento. Así que no cuenta ni el que siembra ni el que riega, sino sólo Dios, quien es el que hace crecer. El que siembra y el que riega están al mismo nivel, aunque cada uno será recompensado según su propio trabajo. En efecto, nosotros somos colaboradores al servicio de Dios; y ustedes son el campo de cultivo de Dios, son el edificio de Dios.

Todos tenemos una parte. Y cuando hay una victoria, todos ganamos. Cuando hay éxito en la obra, cuenta para todos los que son parte del equipo.

En Romanos 16:3-4 y en otros lugares, Pablo honra a Priscila y Aquila como sus “compañeros de trabajo”
Romanos 16:3-4

Saluden a Priscila y a Aquila, mis compañeros de trabajo en Cristo Jesús. Por salvarme la vida, ellos arriesgaron la suya. Tanto yo como todas las iglesias de los gentiles les estamos agradecidos.

Priscila and Aquila fueron hacedores de tiendas, como Pablo, y se involucraron en capacitar y discipular a los líderes potenciales. Hicieron discipulado a Apolos como vemos en Hechos 18:26: “Al oírlo Priscila y Aquila, lo tomaron a su cargo y le explicaron con mayor precisión el camino de Dios.”
Esa pareja se quedó en casa, apoyaron a la iglesia local y apoyaron a Pablo emocionalmente, espiritualmente y con sus finanzas. Fueron parte de su equipo.

Las misiones no son un ministerio de la iglesia, es EL ministerio de la iglesia. Debemos decir que “Somos una iglesia misionera”, no que “Somos una iglesia con un programa de misiones.”

No “Hacemos misiones”. Mejor “Es la misión de la iglesia”

En la iglesia, misiones (con una “s”) es un programa de la iglesia, pero debe integrarse a cada faceta de la vida de la iglesia. No debe ser considerado como un programa, sino la misión principal.

No las misiones sino la misión ES.
¡La promoción es parte de la misión! Se llama a la movilización misionera que significa, promover, ensenar, animar para que misiones sea el corazón de la iglesia. 

GRÁFICO – Tenemos otro grafico para mostrar nuestro enfoque como iglesia:

Dentro de las Cuatro Paredes – cualquier ministerio, estrategia, evento o actividad que está dirigida hacia los miembros o asistentes regulares de la iglesia.

Fuera de las Cuatro Paredes – cualquier ministerio, estrategia, evento o actividad que está dirigido hacia los no creyentes ya sea local o globalmente.

Y la pregunta es: ¿Está la iglesia en la misión o solo en mantenimiento?

Cumplimos con la misión o nos preocupa tanto sobrevivir.

Hagamos este test, haga un círculo en el número para calificar donde cree que está la iglesia. ¿Cómo nos fue? 
DESPUES, personalmente, como estamos.
Como hemos mencionado, ¡somos la iglesia! Entonces hagámoslo de nuevo, esta vez pensando en sí mismos y como viven cada día. 

 Y ¿Cómo nos fue?   Si queremos que la iglesia cambie, necesitamos cambiar nosotros mismos, porque SOMOS la iglesia.

El patrón del Nuevo Testamento es que los laicos hagan el trabajo de la misión y el ministerio. 
En contraste, nosotros esperamos que los pastores y profesionales hagan el trabajo de la evangelización global.

Los líderes (es decir, pastores y maestros) equipan a los santos para la obra del ministerio. 

Si esta iglesia es como muchas que conozco, hay unas personas que están corriendo para hacer la obra por la iglesia y muchos de Uds. solo vienen para ver “el show”. 

Una estrategia de la iglesia local para la evangelización global debería basarse en el modelo que Jesús reveló a sus discípulos en Hechos 1:8.

Recuerda: “y”… no “después.”

No descuides tu Jerusalén y Judea y no olvides tu Samaria y lo último de la tierra.

EN GRUPOS SEGÚN IGLESIA
Jerusalén – El área cerca de la Iglesia, donde los miembros de la Iglesia siempre andan durante la semana.

Nuestro Jerusalén ___________________________________
¿Qué hacemos?_____________________________________

Judea – El área externa donde los miembros no van siempre, sino de vez en cuando. 

Nuestro Judea __________________________________________

¿Qué hacemos?_____________________________________

Samaria – El área más lejana, no tan fácil de alcanzar, sin más recursos ni tiempo.

Nuestra Samaria: _______________________________________

¿Qué hacemos?_____________________________________

Los confines de la tierra - El área más lejana todavía. Puede estar concentrada en un grupo o un país donde su involucramiento sería más en oración, ofrendas y en envío de misioneros.

Nuestro “los confines de la tierra”: ______________________

¿Qué hacemos?_____________________________________

“La Gran Comisión no es una opción para ser considerada sino un mandamiento para ser obedecido.” – Hudson Taylor

El equipo pastoral es clave. 

Obstáculos
La falta de visión bíblica.
La falta de información adecuada.
La falta de compromiso permanente.
Que debemos enseñar: 
Su rol en misiones (orar, dar, ir) ¡Nos toca a nosotros!

Son una parte necesario del equipo.

Comprometerse y cumplir sus promesas.

Involucrarse en su vecindario y en el Perú y el mundo. 

Tener una visión de corto plazo (este año) y largo plazo (5-10 años)

Sus ofrendas valen, sin importar la cantidad. 

Mi Rol en la Gran Comisión y como involucrar a la iglesia
Mateo 28:19 dice, “Por tanto, vayan y hagan discípulos de todas las naciones.”

¿Saben qué? Este versículo significa “mientras estén yendo” más que vayan. Literalmente, mientras estén yendo por su agenda diaria, hagan discípulos.

Hacer discípulos es nuestra prioridad, pero ¿Qué es un discípulo? Y ¿Qué es discipulado?

Discipulado significa enseñar a los nuevos creyentes como crecer en el Señor, pero la idea  no es solo un estudio sino un acompañamiento como de un padre al hijo. 

Discipulado NO es un programa de dos meses, sino un estilo de vida para el resto de la vida.

Es compartir tu vida con tus discípulos, donde ellos aprenderán lo que significa ser un verdadero seguidor de Cristo. La Biblia tiene muchos ejemplos de relaciones de discipulado. Ninguno fue a una clase.

Jesús escogió a doce para que lo acompañaran. Fueron enseñados por Jesús en el contexto de la vida y el ministerio. 

La palabra discípulo significa quien sigue a Jesús como estudiante, con el propósito de que este estudiante pueda enseñar a los otros. Otra vez con nuestra historia de bendición, un discípulo recibe de Dios para dar a otros.

Bendecidos para bendecir = Uds. Son mis discípulos, para que hagan más discípulos.

Me pregunto si todos aquí son discípulos haciendo discípulos, lo cual es la meta de la iglesia, ¿no? No estoy preguntando si están dando el curso de discipulado (el cuál puede ser parte) sino si están haciendo discípulos.

Jesús es nuestro ejemplo como discipulador. 

Fue informal y relacional. No fue a una clase. Enseñó mientras iba en el camino, tomando oportunidades diarias.

Fue modelo. Les animó y les corrigió. 

Les dio trabajo y responsabilidad, y después, les dejo para que hicieran, como enseñando a un bebe a caminar.

Todos necesitamos discipulado siempre en nuestras vidas. Por nuestro propio estudio, por la participación en la iglesia, por nuestros ministerios, y por otra gente, estamos aprendiendo cada día. Más intencional

Siempre es bueno tener a alguien que sea un poco más maduro, que nos acompañe de forma más intencional. Los líderes lo necesitan aun más, porque están dando mucho, deben estar en un lugar seguro donde puedan recibir y ser escuchados. Un discípulo maduro busca esto en la vida.

Unas iglesias los llaman Pablo y Timoteo, y que cada creyente tenga un Pablo quien esté guiando en la fe y un Timoteo quien lo esté guiando en la fe.

Entonces, ¿A quién le toca hacer discípulos? ¿Solo es el trabajo de pastores o líderes? No.

Jesús tomó una docena hombres, mayormente pescadores sin mucha educación, para discipular para que ellos discipulen a otros, pasando la bendición. Esta bendición nos ha llegado a nosotros. 

Al final de todo, cuando hacemos una lista de todas las cosas buenas que hicimos para Dios, quizás nos va a decir, “Bueno, pero ¿hiciste discípulos? ¿Hiciste discípulos que hicieron discípulos? Esta fue la meta principal.”

Grupos de 3: ¿Cómo fue su experiencia con el discipulado? ¿Ya terminó su tiempo de discipulado?

Las misiones mundiales en general deben llegar a ser parte de mi vida y de la vida de mi iglesia. Es un proceso, no sucede de la noche a la mañana.

Para una personalización tengo que cambiar:
Mi manera de pensar 
Mi manera de invertir y gastar el dinero 
Mis prioridades

Mi caminar con Dios

Mi idea de que necesito esperar un programa

Como lideres:
Ayudar a los miembros de nuestra congregación a ver cómo pueden usar los dones y talentos que Dios les dio.

Habilidades como para la organización, hospitalidad, manualidades, teatro, contabilidad, música, construcción, medicina, mecánica, trabajo con niños etc.

La iglesia misionera significa lograr la participación de todos.

Recuerden que SOMOS LA IGLESIA. Todos tenemos la labor y privilegio a compartir las Buenas Nuevas y las bendiciones de Dios.

Nuestra meta es descubrir cómo podemos hacer lo que nos toca en el plan global que Dios tiene para todos los pueblos del mundo. ¿Cuál es tu propósito en la vida?

Cada uno de nosotros debemos ser uno de los instrumentos de Dios para lograr la Gran Comisión.

Usa las HERRAMIENTAS que Dios te ha dado 
Dones -¿Cuál es mi don? Todos los tenemos.
Pasiones - ¿Qué es lo que más me gusta hacer?

Experiencias- ¿Cuáles experiencias en la vida me han hecho lo que soy?

Habilidades- ¿Cuáles talentos naturales o habilidades tengo?

Personalidad - ¿Dónde encajo mejor de acuerdo a mi personalidad única?
Recursos - ¿Qué otros recursos tengo para invertir?

Cada miembro tiene que realizar su ministerio personal y único en la misión de Dios. 

Necesitamos dirección intencional y oportunidades para trabajar y servir dentro de nuestras fuerzas.

Los dones de Dios son bendiciones para bendecir a otros

I Pedro 4:10 - Cada uno ponga al servicio de los demás el don que haya recibido, administrando fielmente la gracia de Dios en sus diversas formas.
No es PARA ti, es PARA QUE 
¿Cuál es el resultado de que todos sirvan con sus herramientas personales?

Diversidad – cada miembro expresando sus propios dones

Unidad – cada miembro de la iglesia es parte de un solo cuerpo
Fuerza y estabilidad entre la iglesia

Poder y propósito afuera de la iglesia

Misiones Es La Misión De la Iglesia. Misiones no sólo es algo que hacemos, es quiénes somos. Misiones no es un simple programa, debe ser nuestra pasión.

En grupos pequeños de 3 o 4 personas, piensen en por lo menos una opción para cada área de influencia.

Conversaciones.
1. Cuente un poco acerca de su hábito de orar. ¿Por qué nos cuesta poner la oración como prioridad en nuestras vidas? Y ¿Por qué Ud. no ora como debe? Compartan unas ideas acerca de cómo mejorar.
2. Cuente un poco acerca de su hábito de ofrendar (en general, sin mencionar cuanto). ¿Por qué no lo hacemos? O ¿Por qué no lo hacemos constantemente?
3. Cuente un poco acerca de su hábito de servir. ¿Por qué no lo hacemos? O ¿Por qué no lo hacemos constantemente? ¿Está usando sus dones y habilidades?
4. ¿Cómo puede la iglesia – mi iglesia – tejer misiones dentro de la misma tela de su existencia? ¿Cuáles son los métodos y estrategias que nuestra iglesia puede usar para ser más fiel y más fructífera al cumplir la Gran Comisión?
En los mismos grupos, para terminar esta noche, oremos unos por los otros para que podamos tomar pasos de fe y pasos de obediencia. Para que podamos ver nuestros roles.

SONG: “Aquí estoy yo”

